
Projektleder

Projektleder til Teknik og Miljø i Brønderslev Kommune
 
Brug din drivkraft til at forme fremtidens Brønderslev!
Brænder du for projektledelse, der skaber reel forandring i en kommune, hvor idéer bliver til
handling? Drømmer du om at arbejde i et dynamisk miljø, hvor din indsats kan ses på gader, i
tilblivelsen af nye boligkvarterer og i byernes grønne områder? Så er det dig, vi søger til en
spændende fuldtidsstilling som projektleder i Teknik og Miljø i Brønderslev Kommune – en stilling,
hvor ingen dage er ens, og hvor dit aftryk vil kunne mærkes langt ud i fremtiden.
Brønderslev Kommune oplever i øjeblikket markant vækst og transformation. Vi tror på, at de
bedste løsninger opstår gennem stærke fællesskaber, modige beslutninger og kreative idéer. Som
projektleder får du en helt central rolle i at omsætte spændende visioner til virkelighed – i
samarbejde med engagerede kollegaer og områdets borgere.
Om stillingen
Du bliver en del af Teamet Klima, Mobilitet og Projekter, hvor du får mulighed for at arbejde som
projektleder inden for en bred vifte af opgaver så som byudvikling, byggemodning og
klimaprojekter. Sammen med kollegerne i Team Klima, Mobilitet og Projekter og kollegaerne i Vej &
Park, skal du sætte retning for fremtidens Brønderslev – og sikre samskabelse og kvalitet i
planlægning og projektudvikling.
Vi søger en projektleder med erfaring inden for:

Projektledelse – af spændende projekter indenfor by- og landdistriktsudvikling,

byggemodning, anlægsprojekter, samt ved udarbejdelse af diverse handleplaner og udbud.

●

Byggeledelse og tilsyn – herunder økonomistyring, kvalitetskontrol og sikre fremdrift●

Koordinering og samarbejde - på tværs af fagligheder og i tæt samarbejde, både internt i

organisationen og eksternt med borgere, institutioner og samarbejdspartnere.

●

Om dig
Vi søger en projektleder, der trives med ansvar og kompleksitet, og som formår at skabe fremdrift i
både store og små projekter. Du har en struktureret tilgang til dit arbejde og evner at navigere i en
politisk styret organisation med mange interessenter.
Faglige kompetencer

Relevant uddannelse – fx som ingeniør – gerne med erfaring indenfor vej- og anlægsprojekter●

Erfaring med projekt- og byggeledelse og herunder planlægning, projektering,

økonomistyring, udbud og tilsyn

●

Fokus på bæredygtige og helhedsorienterede løsninger●

Personlige kompetencer

Er løsningsorienteret, struktureret og trives i et travlt miljø●

Er en samarbejdende teamplayer, som ser værdien i dialog og fælles mål●

Evner at arbejde selvstændigt og formår at bevare overblikket●

Gode kommunikationsevner – både internt og eksternt●

Et godt humør og kørekort (minimum kategori B)●

Vi tilbyder
Hos Brønderslev Kommune får du et attraktivt og udfordrende job, hvor du har mulighed for at gøre
en mærkbar forskel – både for lokalsamfundet og for din egen faglige udvikling. Du bliver en del af
et stærkt, tværfagligt team med høj faglighed, hvor samarbejde, videndeling og kvalitet er i fokus.
Det får du hos os:

En hverdag fyldt med spændende og afvekslende opgaver – du kommer aldrig til at kede dig●

Stor indflydelse og mulighed for at præge projekter fra idé til virkelighed●

Et sundt og uformelt arbejdsklima, hvor gode idéer bliver hørt og værdsat●

Fleksibel arbejdstid (37 timer/uge) med flextid og mulighed for hjemmearbejde●

Gode kolleger og et stærkt samarbejde på tværs af fagligheder●

Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst●

Der er arbejdssted både på Rådhuset i Dronninglund og på Materielgården i Brønderslev for netop
at sikre en stærk kobling mellem projektudvikling og udfører leddet. 
Er du klar til at tage næste skridt og sætte dit aftryk på Brønderslevs udvikling? Så glæder vi os til
at høre fra dig!
Vil du vide mere?
Kontakt afdelingsleder i Plan og Byg Rikke Bæhrenz Gundersen på tlf.: 9945 4850 eller
afdelingsleder i Vej & Anlæg Jan Knudsen Olesen på tlf.: 9945 4643

Frist:
09-11-2025

Ansættelsessamtale forventes
afholdt:
13.11.2025

Ugentlig arbejdstid:
37 timer

Startdato forventes:
01.01.2026



Ansøgning
Stillingen er en fast fuldtidsstilling på 37 timer. 
Ansøgningsfrist: 9. november 2025 kl. 23:59
Ansættelsessamtaler: Forventes afholdt den 13. november 2025
Tiltrædelse: 1. januar 2026
 I Brønderslev Kommune er vi ”I samspil med borgerne”. Vi støtter op om dette ved hjælp af vores
værdier: Fællesskabende, Modig og Nysgerrig. Du kan læse mere om ”I samspil med borgerne” og
vores værdier her. 
Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og ledere i
Brønderslev Kommune. Nogle af forventningerne til medarbejdere, er: 

At du har fokus på kerneopgaven og leverer resultater ud fra de givne mål og rammer●

At du har en faglig stolthed og samarbejder med dinekolleger/samarbejdspartnere om
opgaveløsningen

●

At du er medansvarlig for god trivsel ved at være positiv og konstruktiv ●

At du arbejder ud fra de givne rammer og ser dig selv som en del af det store fællesskab i
Brønderslev Kommune

●

 Du kan læse mere om, hvilke andre forventninger, der er til en medarbejder i vores
forventningsmodel.
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