Klubmedarbejder pa 25 t. Dronninglund Fritidsklub

Vi sgger en klubmedarbejder — maske perfekt til dig der har sabbatar?

Dronninglund Fritids- og Ungdomsklub er en del af Brenderslev Ungdomsskole.

Vi er en klub med omkring 180 medlemmer, hvor relationer, feellesskab og naerveer er
omdrejningspunktet for vores arbejde. Vi tror pa, at bern og unge udvikler sig bedst, nar de mgdes
af voksne, der er naervaerende, autentiske og ter tage ansvar for feellesskabet.

Vi har abent hver dag i Fritidsklubben 4.-7.kl. fra 13.00 -17.00. Pa skolefrie hverdage har vi abent
fra 10.00-16.00.

Stillingen kraever ikke en paedagogisk uddannelse. Det vigtigste for os er, at du har lyst til at
arbejde med bgrn og unge, kan skabe gode relationer og gnsker at vaere en aktiv del af deres
fritidsliv. Derfor er stillingen seerligt velegnet til dig, der har sabbatar, gnsker erfaring med relations
arbejde og ansvar eller s@ger et meningsfuldt job, hvor du kan gare en reel forskel i barn og unges
hverdag.

Vi laegger veegt pa at, at du:

« Har erfaring med og/eller interesse for at arbejde med bgrn og unge.
- Har en naturlig autoritet og evne til at skabe trygge relationer.

- Erinitiativrig, praktisk anlagt og trives med ansvar.

+ Kan arbejde selvsteendigt og samtidig indga i et team.

« Har lyst til at vaere en aktiv rollemodel.
Dine opgaver vil veere:

- at veere en aktiv og synlig voksen gennem i klubbens hverdag

- at planlaegge og deltage i fysiske og praktiske aktiviteter sammen med bgrnene/de unge
- lgse praktiske daglige praktiske opgaver

- medvirke til at skabe et inkluderende feelleskab, hvor alle bagrn/unge fgler sig set, hgrt og

respekteret
Vi kan tilbyde:

- Et meningsfuldt job med stor kontakt til barn og unge.

- et arbejdsplads med hait til loftet

- Erfarne kolleger og et steerkt feellesskab.

- Mulighed for at preege aktiviteter og hverdagen i klubben.
Erfaring med relations arbejde, ansvar og samarbejde.

- Introduktion og lgbende sparring.

- stor grad af frihed til Igsning af opgaven

« en hverdag fyldt med aktiviteter, faellesskab og naervaer
Personlige kompetencer:

+ engageret og ansvarsbevidst
- tydelig og positiv rollemodel
» mader andre med et smil pa laeben

 kan arbejde struktureret og have mange bolde i luften
Len og ansaettelsesvilkar

+ Efter geeldende overenskomst med BUPL . Stillingen er pa gennemsnitlig 25 timer pr. uge og

er tidsbegraenset til 31. dec. 2026.
Har du spergsmal til stillingen, kan du kontakte:
Afdelingsleder Jesper Kepp
TIf. 41 77 84 05
E-mail: jeske@99454545.dk

Bronderslev Kommunes medarbejdersyn bygger pa folgende:
- Vier "l samspil med borgerne”, hvilket vi statter op gennem vores vaerdier: Feellesskabende

Modig og Nysgerrig.

« | Branderslev Kommune og péa den enkelte arbejdsplads, er det bade naturligt, legitimt og
velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold gennem

dialog og samarbejde.




- Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og

ledere i Branderslev Kommune.
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