Frist:

Social- og Sundhedshjeelper til Team Nat

21-10-2026
Braender du for at skabe tryghed og omsorg om natten? afholdt:

Vi sgger en engageret og fagligt kompetent Social- og Sundhedshjeelper til nattevagt, hos | shende anszettelsessamtaler
Helhedsplejen Jst med tiltreedelse 1. december 2026 eller efter aftale.
Som nattevagt bliver du en vigtig del af vores team, hvor du med hej faglighed og omsorg ygentlig arbejdstid:

er med til at sikre borgernes trivsel, tryghed og livskvalitet gennem natten. 30 timer eller efter aftale
Hvad far du hos os?
*En spaendende stilling med selvstaendigt ansvar. Startdato forventes:

*En arbejdsplads med fokus pé kvalitet i helhedsplejen og borgernes selvbestemmelse. 1 gecember eller efter aftale
*Dygtige og engagerede kollegaer bestaende, af SSH, SSA og Sygeplejerske.

*Hgj faglighed kombineret med humor og godt kollegaskab Besag vores hjemmeside:
*Et arbejdsmiljg praeget af samarbejde, respekt og faglig udvikling. https://www.bronderslev.dk/
+Et individuelt tilpasset oplaeringsforleb med mentorordning

*En ledelse med korte beslutningsveje og abenhed for nye idéer

*Fokus pa balance mellem arbejdsliv og privatliv

*En arbejdsplads, hvor vi lgfter i flok og hjeelper hinanden

Vi forventer, at du

*Er uddannet Social- og Sundhedshjaelper.

*Arbejder professionelt og ansvarligt.

*Har en rehabiliterende tilgang og arbejder aktivt for at understgtte borgernes muligheder
for at mestre eget liv og bevare deres funktionsevne leengst muligt.

*Har gode samarbejdsevner og bidrager positivt til faellesskabet.

*Kan arbejde selvsteendigt og bevare overblikket i komplekse situationer.

*Dokumenterer dit arbejde korrekt og systematisk.

Len- og anseettelsesvilkar

Lgn og anseettelse sker efter geeldende overenskomst.

Manedslgn ekskl. eventuelle tillaeg for aften-, nat-, weekend- og helligdagsarbejde:
*Nyuddannet SSH: 27.536 kr.

*SSH med 4 ars erfaring: 29.242 kr.

*SSH med 7 ars erfaring: 30.187 kr.

*SSH med 11 ars erfaring: 32.278 kr.

Derudover ydes relevante arbejdstidsbestemte tillaeg efter geeldende overenskomst.

Der er givet dispensation til at arbejde 7-7 efter lokalaftale mellem Brgnderslev Kommune
og FOA.

Ansggning

Ansggningsfristen er 21. oktober 2026.

Vi aftholder samtaler Igbende og forbeholder os retten til at ansaette, nar den rette
kandidat er fundet.

Praktiske oplysninger

«Stilling: Nattevagt

*Timetal: 30 timer eller efter aftale.

«Tiltraedelse: 1. december eller efter aftale.

*Ansaettelsessamtale: Labende samtaler.

*Arbejdssted: Team Nat, Helhedsplejen @st

*Indme@dested: Hijallerup Erhvervspark 2, 9320 Hjallerup

Vil du veere vores nye kollega?

Til samtalen hgrer vi meget gerne om dine erfaringer med rehabilitering og
velfeerdsteknologi. Vi vil ogsa gerne hgre, hvad der for dig kendetegner et godt



arbejdsmiljg, og hvordan vi bedst understgtter din trivsel og faglige udvikling.

@nsker du at hgre mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte:

Maria M. Andreasen

Afdelingsleder, Team Nat
Maria.m.andreasen@99454545.dk
30188425

Vi glaeder os til at modtage din ansagning.

Branderslev Kommunes medarbejdersyn bygger pa falgende:

Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi statter op gennem vores
veerdier: Feellesskabende, Modig og Nysgerrig.

«| Brenderslev Kommune og péd den enkelte arbejdsplads, er det bade naturligt, legitimt
og velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold
gennem dialog og samarbejde.

Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og
ledere i Bronderslev Kommune.

Vi gleeder os til at byde vores nye SSH velkommen i Team Nat


https://www.bronderslev.dk/demokrati/vision-og-vaerdier
https://www.bronderslev.dk/p/Emply/DialogOgSamarbejdskulturBKDec2020.pdf
https://www.bronderslev.dk/i/Emply/ForventningerTilMedarbejdereOgLedereBK.pdf
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