Social- og sundhedsassistent - nattevagt

Hellevadlund udvider - Nattevagt med faglighed, ansvar og ro i fokus s@ges
Social- og sundhedsassistent sgges til fast nattevagt
Mens mange sover, gar du en forskel.
Pa Hellevadlund s@ger vi en social- og sundhedsassistent til fast nattevagt, som trives
med selvsteendighed, ansvar og neerveer. En kollega, der har blik for de sma eendringer
hos borgerne og vaerdseetter roen i natten, uden at ga pa kompromis med fagligheden.
Samtidig star vi foran en speendende udvikling. Fra 1. januar 2027 omdannes
Hellevadlunds aflastningspladser til sundhedsomsorgspladser under Region Nordjylland,
og derfor udvider vi nu vores medarbejdergruppe.
En vigtig rolle i borgernes dagn
Nattevagten er meget mere end at holde gje.
Du er med til at skabe tryghed, sikre kontinuitet og reagere hurtigt, nar situationer aendrer
sig. Du bliver en vigtig del af et steerkt fagligt faellesskab, hvor alle bidrager til, at borgerne
oplever kvalitet og omsorg hele dagnet.
Hos os far du stor indflydelse pa din arbejdsdag og mulighed for at bringe dine faglige
kompetencer i spil.
Hvem er vi?
Hellevadlund er et mindre hus med 18 pladser, hvor relationer, faglighed og samarbejde
veaegtes haijt.
Vi tror pa, at trivsel blandt medarbejdere skaber de bedste rammer for borgerne. Derfor
prioriterer vi hjeelpsomhed, humor og et arbejdsmilja, hvor man passer pa hinanden.
Vi star samtidig foran en spaendende udvikling, hvor vi sammen skal vaere med til at
forme fremtidens sundhedsomsorgspladser.
Dine opgaver
Som social- og sundhedsassistent i nattevagt vil du blandt andet:
« Sikre tryghed og kontinuitet for borgerne om natten.
* Observere og handle pa endringer i borgernes tilstand.
» Udfare sygepleje, pleje og omsorg med hgj faglig kvalitet.
* Dokumentere relevante observationer og indsatser.
» Medvirke til sammenhaengende borgerforlgb pa tveers af vagter.
* Bidrage med faglige perspektiver til udviklingen af de kommende
sundhedsomsorgspladser.
Vi sa@ger dig, der
* Er uddannet social- og sundhedsassistent.
* Trives med ansvar og selvsteendighed.
» Kan bevare overblikket i komplekse situationer.
* Har steerke observationsevner og et rehabiliterende fokus.
* Er en holdspiller, selvom du arbejder om natten.
* Bidrager positivt til arbejdsmiljget.
Derfor skal du vaelge os
Fast nattevagt
37 timer ugentligt eller efter aftale
Arbejde hver 2. weekend
Hgj faglighed og stor selvsteendighed
Engagerede og hjaelpsomme kolleger i alle vagtlag
Du vil vaere sammen med en anden nattevagt pa vagter
Mulighed for at praege udviklingen af fremtidens sundhedsomsorgspladser



En arbejdsplads med steerkt feellesskab og hg;j trivsel

Vi glaeder os til at hare fra dig

Hvis du @nsker et job, hvor fagligheden er hgj, ansvaret er stort, og hvor du far mulighed
for at gare en maerkbar forskel for borgerne hver eneste nat, sa er Hellevadlund maske
dit neeste arbejdssted.

Bliv en del af Hellevadlunds nattevagtsteam og vaer med til at skabe tryghed, nar det
betyder allermest.

En del af fremtidens sundhedsreform

Seerligt om anseettelsen

Som led i sundhedsreformen virksomhedsoverdrages denne stilling fra Brgnderslev
Kommune til Region Nordjylland pr. 1. januar 2027.

Nar du sager stillingen, bliver du derfor en del af et fagligt omrade, som fra 2027 skal
veaere med til at udvikle og drive de nye sundheds- og omsorgspladser i Region
Nordjylland. Du far mulighed for at veere med fra begyndelsen og bidrage til udviklingen
af et nyt sundhedstilbud med fokus pa et naert, sammenheengende og rehabiliterende
tilbud til borgerne.

Du kan lzese mere om, hvad virksomhedsoverdragelsen betyder for din ansaettelse, her:
Til medarbejdere og ledere, der skifter arbejdsplads til Region Nordjylland.

Praktiske oplysninger

Ansaettelse: 1. december 2026 eller efter aftale

Stilling: Fast nattevagt

Timeantal: 37 timer ugentligt eller efter aftale

Weekendvagt: Hver 2. weekend

Har du spargsmal?

Thilde Hohnsbehn Clemmensen

Daglig leder

23 39 22 31

Vi glaeder os til at hare fra dig

Branderslev Kommunes medarbejdersyn bygger pa folgende:

Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi statter op gennem vores vaerdier:
Faellesskabende, Modig og Nysgerrig.

«| Brenderslev Kommune og péd den enkelte arbejdsplads, er det bade naturligt, legitimt
og velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold
gennem dialog og samarbejde.

Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og
ledere i Bronderslev Kommune.


https://www.bronderslev.dk/demokrati/vision-og-vaerdier
https://www.bronderslev.dk/p/Emply/DialogOgSamarbejdskulturBKDec2020.pdf
https://www.bronderslev.dk/i/Emply/ForventningerTilMedarbejdereOgLedereBK.pdf
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