
Vikarer og sommerferieafløsere søges til
handicapområdet i Brønderslev kommune.

Sommerferieafløsere og vikarer til Handicapområdet i Brønderslev
Vi mangler dig!
Vi søger dig, der har lyst til at være sammen med de skønne borgere i Handicapområdet i
Brønderslev Kommune. 
Handicapområdet består af 6 døgndækkede botilbud i Dronninglund, Brønderslev og Stenum.
Nordstjernen, Sirius, Brandur alle 5 og 11, Lundagervej og Stenumgård. Borgerne på botilbuddene
er voksne mellem 18 og 80 år med udviklingshæmning og forskellige behov for hjælp og støtte. 
 
Vi har brug for:  

Sommerferievikarer på faste timer. Her er vil der være mulighed for faste timer op til 37 timer i

perioden juni-september 2026. Det vil være arbejde i forskellige blandede vagtlag, dag og

aften med mulighed for natarbejde. Man vil skulle arbejde fast hver anden weekend i

perioden man er ansat.

●

Timelønnede tilkaldevikarer. Som timelønnet tilkaldevikar kan man være tilknyttet mere end

ét botilbud/gruppe, der er mulighed for forskelligt timeantal. 

●

Kunne du tænke dig:
Samspil med borgerne.
Aktiviteter sammen med borgerne  
At være en del af en spændende arbejdsplads i et miljø, hvor nysgerrighed, fællesskab og mod er
de bærende værdier
At få erfaring i arbejdet med handicappede borgere
Samarbejde med engagerende og erfarne kollegaer 
En udfordrende hverdag, hvor der er kontakt med både professionelle samarbejdspartnere og
borgeres familie og pårørende
En organisation med fokus på det gode arbejdsmiljø

Opgaverne i det daglige arbejde kan være:
Personlig hygiejne opgaver
Støtte til fx svømmehal, ridning, bowling 
Støtte borgerne til bl.a. at komme i bad, få tøj på, spise, indkøb og tage medicin
Lettere madlavning sammen med borgerne
Gåture, cykelture, højtlæsning, gymnastik, spil, sang og musik sammen med borgerne
Om dig:
Du har lyst til - og gerne erfaring med et samarbejde med de borgere, der bor i vores tilbud i
Handicapområdet
Du er indstillet på at arbejde på alle tider af døgnet og på alle ugens dage, dag/aften, weekend og
helligdage
Du kan rumme borgernes forskellige adfærd og være omsorgsgiver
Du er rummelig og nærværende i samværet med borgeren 
Du har kørekort
Du er indforstået med, at du som udgangspunkt skal dække ind, hvor det faste personale afvikler
ferie m.m.
Vi forventer af dig:
At du kan arbejde selvstændigt og samtidigt fællesskabende
At du arbejder med et udviklingsorienteret perspektiv på borgerne
At du har flair for skriftligt faglig dokumentation
At du ser tværfaglighed som en styrke i samarbejdet omkring borgerne
At du ser værdien af at arbejde på døgnområdet med vekslende arbejdstider 
At du er fleksibel
 
Det er en betingelse for ansættelse, at der indhentes en offentlig straffeattest, som kan godkendes.
 
Har du spørgsmål kan du ringe eller sende en sms til en af afdelingslederne:
Camilla Holland 5140 9869      Rikke Thomasberg 2096 5242      Anne Danstrup 4020 5294

Løn- og ansættelsesvilkår er efter gældende overenskomst mellem den forhandlingsberettigede
organisation og KL.
 

Frist:
30-04-2026

Ansættelsessamtale forventes
afholdt:
Løbende

Ugentlig arbejdstid:
Forskellige muligheder. Individuel
aftale indgåes.

Startdato forventes:
snarest muligt
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