
Ny vuggestue åbner 15. april – vi søger sangglade
pædagoger til et stærkt fællesskab!

Vi søger 2 engagerede pædagoger til vores helt nye vuggestue, der åbner 15. april 2026. 
 
Vil du være med til at starte noget helt nyt – og skabe trygge rammer for de yngste børn i en
sangglad vuggestue? Så læs videre  
 
Begge stillinger er på 37 timer pr. Uge. hvoraf en af stillingerne består af 30 timer pædagogisk
arbejde med børnene og 7 timer i køkkenet. Ring til dagtilbudsleder Jens Nordmark på tlf.40 48 11
29, så vi kan drøfte perspektiverne i stillingerne, timetal mm.
Om os 
Vuggestuen er en del af daginstitutionen Sct. Georgs Gården i Brønderslev. Vi åbner 15. april
2026, og du får en unik mulighed for at være med til at forme hverdagen, kulturen og
læringsmiljøerne fra starten. 
Vi er en sangglad vuggestue, hvor musik og sang er en naturlig del af hverdagen. Vi tror på, at
sang skaber glæde, fællesskab og styrker børns sproglige og sociale udvikling. 
Vi arbejder med omsorg, nærvær og leg i små grupper, og vi har fokus på relationer, tidlig læring
og børns trivsel. 
Du bliver en del af et nyt team pædagoger, der sammen med ledelsen skal skabe en tryg,
inspirerende og sangglad vuggestue. 
 
Sangglæde i hverdagen 
Hos os er sang ikke kun en aktivitet – det er en kultur. Vi synger med børnene hver dag, både til
morgensamling, i leg og som en del af rutinerne. Sang bruges til at skabe tryghed, styrke sproget
og give børnene en oplevelse af fællesskab. Vi arbejder med sanglege, rytmik og små musikalske
aktiviteter, hvor børnene får lov til at udforske lyd og bevægelse. Som pædagog hos os skal du
have lyst til at bruge din stemme og være med til at gøre sang til en naturlig del af børnenes
udvikling. Du behøver ikke kunne spille et instrument, men turde og ville synge med ”dit eget næb”. 
 
Vi søger pædagoger, der: 
Har lyst til at være med til at starte en ny vuggestue og skabe en stærk kultur. 
Brænder for arbejdet med de yngste børn og kan skabe tryghed og udvikling. 
Har lyst til at bruge sang og musik som en aktiv del af pædagogikken. 
Arbejder ud fra Brønderslev Kommunes børnesyn og strategien ”Dagtilbud for alle børn”. 
Ser forældrene som vores vigtigste samarbejdspartnere. 
Kan arbejde struktureret og tage medansvar for pædagogikken og aktiviteterne. 
 
Vi tilbyder: 
En unik mulighed for at være med fra starten og præge kulturen. 
Et engageret team med fokus på faglighed, sangglæde og udvikling. 
Mulighed for indflydelse, medbestemmelse og faglig sparring. 
Et hus med arbejdsglæde, humor og psykologisk tryghed. 
Opkvalificering, bl.a. førstehjælp og ICDP-niveau 1. 
En ledelse, der er synlig, nærværende og prioriterer medinddragelse. 
 
Ambassadørordning 
Vil du høre, hvordan vi opleves som arbejdsplads og dagtilbud? 
Amanda, forælder i huset, deler gerne sin oplevelse: tlf. 20285262 
Marie Louise, kollega, fortæller om hverdagen: tlf. 60165010 
Åbent hus
Den. 6/2 kl.16-17:30 holder vi åbent hus, hvor interesserede i stillingen kan komme og kigge på
byggeriet og få en snak. Kig gerne forbi!
Forældresamarbejdet 
Du vil møde en kultur, hvor vi arbejder sammen med forældre om at skabe udvikling og løse
opgaver i fællesskab. Vi har en nyetableret støtteforening der arbejder målrettet med at skaffe
midler i samarbejde med forældre og dagtilbud.  
Fra service til samarbejde
Det pædagogiske arbejde har i den nyeste tid være kendetegnet ved, at det kan forstås og opfattes
som et servicefag, hvor det dagtilbud levere service til forældre. Dette er det pædagogiske fag alt
for kompliceret til. Vi lykkes stille og roligt med at udvikle redskaber til at skabe en ny kultur, hvor
det pædagogiske arbejde er et samarbejde mellem forældre og dagtilbud, i stedet for service. 
Ring inden du ansøger
Inden du skriver din ansøgning, bedes du ringe til dagtilbudsleder Jens Nordmark på tlf.40 48 11
29, så vi kan drøfte perspektiverne i stillingen, timetal og løn. 
Her vil vi også kort drøfte forventninger til timetal og lønsammensætning. 
Hjemmesiden

Frist:
11-02-2026

Ansættelsessamtale forventes
afholdt:
24-25 februar

Ugentlig arbejdstid:
37

Startdato forventes:
7 april

Besøg vores hjemmeside:
https://dagtilbudvest.aula.dk/sct-
georgsgaarden



Tjek den ud inden du laver din ansøgning.
Sct. Georgsgården | Dagtilbudsområde Vest
Løn og ansættelsesvilkår 
Efter gældende overenskomst.
Timetal

Stillingen er som udgangspunkt fuld tid●

Kontakt for yderligere information
Jens Sivert Nordmark
Dagtilbudsleder, Sct. Georgs Gården
99454982, jens.nordmark@99454545.dk 
 
Brønderslev Kommunes medarbejdersyn bygger på følgende: 

Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi støtter op gennem vores værdier: Fællesskabende,
Modig og Nysgerrig. 

●

I Brønderslev Kommune og på den enkelte arbejdsplads, er det både naturligt, legitimt og
velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold gennem
dialog og samarbejde.

●

Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og
ledere i Brønderslev Kommune. 

●

 
Nyttige links: 
KVAlid: Kvalitet i dagtilbud [KVALid]
Børnesyn: Du kan læse Brønderslev Kommunes Børnesyn her
Strategi for dagtilbud
Dagtilbud for alle børn (Video)
Dagtilbud for alle børn (Tekst)
 

https://dagtilbudvest.aula.dk/sct-georgsgaarden
https://www.spreaker.com/user/ucnpodcast/episode-6-kvalid
https://www.bronderslev.dk/i/Emply/Boernesyn.pdf
https://dreambroker.com/channel/0mifrkj6/8lraw9d5?quality=720p&lang=da
https://www.bronderslev.dk/p/Borger/Familie%20boern%20og%20unge/Dagtilbudsomraadet/Dagtilbud-for-alle-b%C3%B8rn.pdf
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