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Børnehuset Fuglsang søger dagtilbudsleder 
Børnehuset Fuglsang er et børnehus med både vuggestue og børnehave og helt generelt
en stor flok gode mennesker.
Du bør søge stillingen, hvis du har flair og lyst at lede medarbejdere, forældre i lærings-
og legemiljøer. TIllige skal du selvfølgeligt kunne se dig selv i nedenstående beskrivelse
fra medarbejderne i Fuglsang.
Børnehuset Fuglsang er et inkluderende og sanggladt børnehus med plads til alle børn.
Vi arbejder ud fra en low arousal-tilgang, som bidrager til en rolig, tryg og anerkendende
hverdag for børn og voksne. Vi vægter nærvær, relationer, fællesskab, omsorg og
tryghed højt, og musik og sang er en naturlig del af vores hverdag. Vi er et hus i udvikling
med en engageret personalegruppe, der løfter i flok og ønsker det bedste for Fuglsang.
Vi ønsker en leder, der er synlig, nærværende og tydelig i sin ledelse. En leder, der
kommunikerer åbent og ærligt, skaber retning og struktur, træffer beslutninger og
samtidig lytter til medarbejderne og inddrager deres perspektiver. Vi lægger vægt på
samarbejde, tillid, respekt og faglig sparring samt en leder, der understøtter udvikling,
nytænkning og vores fokus på fællesskab, sprog, sang og musik.
Som arbejdsplads kan vi tilbyde en positiv, fleksibel og engageret personalegruppe med
høj faglighed, stor arbejdsglæde og et stærkt samarbejde, hvor vi hjælper, støtter og
udvikler hinanden. Vi består af både nye og erfarne medarbejdere, hvilket giver en god
balance mellem nye perspektiver, friske idéer og værdifuld erfaring. Sammen arbejder vi
for at gøre Fuglsang til et trygt, udviklende og attraktivt sted for både børn, forældre og
medarbejdere
Du kan tillige se dig selv lede med afsæt i 
KVALid. 
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Og i et særligt tæt samarbejde med dine 17 lederkollegaer, som løfter ledelsesopgaven
sammen. Vi sætter retning på professionel faglig ledelse, med hjertet på rette sted.
Bonus info
Kapaciteten i Fugl sang er 89 børnehavebørn og 26 vuggestuebørn.
Vuggestuen afdelingen er 100% nybygget og børnehaven er bare fed i sig selv.  
Den pædagogiske profil er sangglad.
Hvis du er nysgerrig på stillingen skal du vide at vi sætter pris på en dialogisk
ansættelsesproces, og ønsker at du både kommer på besøg i Fuglsang og kontakter os
inden du søger stillingen.
For besøg kan du træffe dagtilbudsleder Helle Ovesen på 2029 7197.
For at vide lidt om hvordan rammen er for at være dagtilbudsleder i Brønderslev, så kan
du kontakte leder tillidskvinde Mette Levorsen på 2051 1585.
For at vide lige om hvem der skal være din kommende leder kan du træffe Knud
Pedersen på 3052 7806.
NB Dagtilbudslederen er IKKE med i normeringen i Børnderslev.
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst.
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