
Teknisk servicemedarbejder

Brønderslev Kommunes Ejendomsservice søger en Teknisk servicemedarbejder med tiltrædelse
1. august 2026 eller snarest derefter.
Stillingen er på 37 timer ugentlig.

Afdelingen.
Ejendomsservice varetager driften af de kommunale bygninger og har opdelt de kommunale
bygninger i 4 geografiske områder.
Vi søger en teknisk servicemedarbejder til Brønderslev Syd, men som udgangspunkt er man ansat
i hele Ejendomsservice, så der kan forekomme fleksibel udveksling mellem de forskellige områder. 
 
Dine opgaver vil være:
Vi tilbyder et job som er et udadvendt job, hvor du får kontakt med mange mennesker både internt
og eksternt. Du vil indgå i et team, hvor der er ansat en teknisk serviceleder for det pågældende
 område.
I det daglige skal der for eksempel varetages forskelligartede opgaver som:

Daglige driftsopgaver som er meget alsidige, det er alle former for bygningsvedligeholdelse.●

Udførsel af mangeartede håndværksmæssige opgaver, som male arbejde, tømrerarbejde og

vvs arbejde.

●

Generel servicering af kommunens bygninger og brugere.●

Diverse ad hoc opgaver●

Diverse vedligehold på legepladser.●

 
 
Vi forventer du har følgende kompetencer:

Du er en praktisk person med ” hænderne skruet rigtig på” meget gerne med en

håndværksmæssig baggrund, som bygningsmaler, tømrer, elektriker eller vvs. 

●

Du har ordenssans og har øje for de ting, der trænger til en hånd eller til at blive ryddet op.●

Du er god til at strukturere og prioritere opgaver, og er fleksibel og kreativ i forhold til

opgaveløsning.

●

Du har god teknisk forståelse.●

Du er ansvarsbevidst serviceorienteret, initiativrig og energisk, kan arbejde selvstændigt og

har et positivt, imødekommende og venlig sind.

●

Du kan arbejde med børn omkring dig, også i en hektisk hverdag.●

Du har kørekort til minimum kategori B.●

Du har mulighed for at bruge egen bil.●

Du må gerne have kendskab til CTS varmestyring og adgangskontrol systemer.●

 
Personlige kompetencer:

Mødestabil.●

Fleksibel.●

Positiv tilgang til hverdagen.●

 
Vi kan tilbyde:

Et selvstændig, alsidigt og spændende job i et miljø hvor vi har en fri og behagelig

omgangstone og godt humør.

●

For yderligere oplysninger om stillingen kan Teknisk serviceleder Torben Højer træffes på telefon
9945 4824 / 2526 8371.
 
Løn og ansættelsesvilkår
I henhold til gældende overenskomst for teknisk servicepersonale, mellem FOA og KL.
Der vil blive indhentet børneattest.  
Brønderslev Kommunes medarbejdersyn bygger på følgende: 

Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi støtter op gennem vores værdier: Fællesskabende,
Modig og Nysgerrig. 

●



I Brønderslev Kommune og på den enkelte arbejdsplads, er det både naturligt, legitimt og
velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold gennem
dialog og samarbejde.

●

Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og
ledere i Brønderslev Kommune. 

●
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