
Aftensygeplejerske søges

Aftensygeplejerske søges til sygepleje i Helhedsplejen i Brønderslev 
Start 1. Maj 2026 eller hurtigst muligt.
 

Sætter du pris på et godt arbejdsmiljø med balance i tingene, højt til loftet og kort til smil og

grin?

●

Trives du med samarbejde i teams og at have stor indflydelse på dit arbejde og mærke, at du

har gjort en forskel, når du går hjem og dagens opgaver er afsluttet? 

●

 - Så er det da vist lige dig, vi mangler til vores aftenteam i Helhedsplejen i Brønderslev

Stillingen er på 31.52 timer/ugen – med fordelingen af Aftenvagter 5/2 over 14 dage (5 vagter i den
ene uge og 2 vagter i den anden uge), med mulighed for at supplere op til 37 timer med dagvagter,
hvis det ønskes.
Dit mødested er i Grønnegade 29, 9700 Brønderslev

Dine opgaver vil være:

 At udføre sygepleje●

 At planlægge og lede sygepleje●

 At formidle sygepleje●

 At udvikle sygepleje●

 
Vi har pr. 1/12-25 opstartet Helhedsplejen med små faste teams, jævnfør Ældreloven. Det betyder,
at du som sygeplejerske arbejder sammen med at få alle fagligheder til at spille sammen og med
udgangspunkt i borgerens liv og behov.
 
 Vi forventer derfor at du;

Kan arbejde selvstændigt●

Motiveres af sygeplejeopgaver tæt på borgerne●

Har en rehabiliterende tilgang til sygeplejen, hvor din omsorg består i at du støtter patienterne

i at kunne varetage deres sundhedsproblem selv vha. pårørende eller velfærdsteknologi

●

Kan arbejde målrettet og struktureret●

Kan bevare overblikket i en kompleks og uforudsigelig hverdag●

Kan indgå i tværfagligt samarbejde med andet sundhedspersonale●

Er interesseret i og parat til faglig udvikling●

Orienterer dig og er loyal overfor vedtagne beslutninger, kollegiale, ledelsesmæssige samt

politiske

●

Er fleksibel og prioriterer nærvær på arbejdspladsen højt●

Bidrager med positivitet og arbejdsglæde, og medvirker til, at vi har en arbejdsplads med høj

trivsel

●

 
Vi kan tilbyde:

En ambitiøs arbejdsplads, hvor målet er at være med til at skabe kvalitet og sammenhæng i

borgerens sygdomsforløb

●

Udfordrende og varierende sygeplejefaglige opgaver●

Individuel introduktion med Mentorordning med udgangspunkt i dit erfaringsniveau.●

Engagerede og imødekommende sygeplejekollegaer, der bidrager til at bevare et godt

arbejdsmiljø

●

Tværfagligt samarbejde med SSA og SSH●

Tværsektorielt samarbejde med sekundær sektor, praktiserende læger etc.●

En ledelse, som altid er åben for nye idéer, aktiv feedback og udviklingstiltag●

Løn i henhold til gældende overenskomst●

Frist:
22-03-2026

Ansættelsessamtale forventes
afholdt:
Løbende

Ugentlig arbejdstid:
31,52 - 37

Startdato forventes:
1/5-26 eller hurtigst muligt



Stillingen er tidsbegrænset frem til Januar 2027, evt. med mulighed for forlængelse.
Kørekort B er en nødvendighed
Ønsker du yderligere info om stillingen er du meget velkommen til at kontakte afdelingsleder Anette
Aggerholm på tlf. 30188400 ☎ eller TR Simone Munch på tlf. 30300690 ☎
Ansøgningsfrist d. 22/3
Send gerne din ansøgning allerede i dag – vi påtænker at holder samtaler løbende.
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