
Faglig ressourceperson til Handicapområdet
Brønderslev Kommune.

Faglig ressourceperson til Handicapområdet i Brønderslev Kommune
Vil du være med til at styrke den faglige kvalitet på handicapområdet?
Brænder du for faglig udvikling, læring og kvalitet i praksis? Trives du med at understøtte
medarbejdere og ledere i at omsætte faglige metoder til konkrete indsatser for borgerne?
Så er du måske vores nye faglige ressourceperson.
Din rolle
Som faglig ressourceperson får du en central rolle i udviklingen af den faglige praksis på
tværs af Handicapområdets tilbud. Du bliver en vigtig sparringspartner for både ledere og
medarbejdere og får et særligt ansvar for introduktion, onboarding og
kompetenceudvikling af nye medarbejdere, så vores fælles faglige tilgang omsættes til
praksis fra første arbejdsdag.
Dine opgaver
Understøtte implementering af vores faglige tilgang og metoder- ANERKENDENDE
TILGANG - KRAP – ASK - LA2U

•

Bidrage til kompetenceudvikling, undervisning og faglig sparring.•
Styrke kvaliteten i den faglige dokumentation, indsatsmål- og delmålsarbejde.•
Facilitere faglige udviklingsprocesser og læringsforløb.•
Understøtte ledere og medarbejdere i arbejdet med borgernes udvikling og trivsel.•

Vi søger dig, der
Har en relevant socialpædagogisk uddannelse.•
Har erfaring fra handicapområdet/det specialiserede voksenområde.•
Har stærke kompetencer inden for faglig dokumentation og pædagogisk praksis.•
Kan omsætte teori til praksis og skabe engagement og læring hos andre.•
Kan og tør vise initiativ og inspirere andre•
Arbejder selvstændigt, struktureret og udviklingsorienteret.•
Sætter en ære i at medskabe til andres læring og udfoldelse af potentialer.•
Tør gå forrest i den faglige udvikling og være tydelige i den faglighed.•
Har lyst til at udfordre vaner og eksisterende praksis og kan stille de nysgerrige
spørgsmål, som er medskabende til at forankre handicapområdets faglige fundament.

•

Vi tilbyder
En spændende nøglefunktion med stor faglig indflydelse.•
En stilling med selvledelse og strukturering af egne opgaver og planlægning.•
Et stærkt fagligt fællesskab med engagerede ledere og medarbejdere.•
Høj grad af psykologisk tryghed, arbejdsglæde og samarbejde.•
Løbende kompetenceudvikling, supervision og faglig sparring.•
Mulighed for at præge den faglige udvikling på hele handicapområdet.•

Hos os tror vi på at høj faglighed, fællesskab og nysgerrighed skaber de bedste løsninger
for borgerne. Derfor søger vi en faglig ressourceperson, der vil og kan være med til at
inspirere, udvikle og styrke kvaliteten i vores fælles opgaveløsning med kerneopgaven.
Flere oplysninger kan fås ved kontakt til Rikke Thomasberg 99455243
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